
2020-21 年度 教師發展日（五）  

日期：2021 年 6 月 7 日 (一) 

時間：下午 1:45 - 4:15  

地點：下禮堂 

主題：學校發展計劃三年學校發展周期 (2021 年 - 2024 年) 

是次發展日計算「在職教師培訓時數」2 小時 30 分鐘 

日期：2021 年 6 月 7 日（一） 

時間 主題 目標 協作 

1:40 –1:45 

(簽到 1:45

前) 

 

1:45 -2:15 

● 祈禱 

● 回應 1：學校強弱機危分析及

檢討意見(2018-21)；  

● 回應 2：學校自我評估和檢視

學 校 發 展 成 效 檢 討 意 見

(2018-21) 

● 策劃和實踐：「專業領導」和

「學校管理」(2021-24) 

1.學校管理人員從自我評估，

檢視政策實踐、發展和進行評

估，以回應強弱機危分析及

「策劃—推行—評估(PIE)」的

意見，並總結工作成效及跟進

措施，建議後續的學校發展計

劃。 

 

2. 學校領導及核心小組擬定

2021 年-24 年「學務及教研」、

「學生培育及成長」的三年周

期學校發展計劃初稿，讓全體

教師參與討論，提供意見及優

化建議，協助學校設計及調適

發展策略和步伐，以推動下一

周期的學校發展計劃，貫徹策

略，持續發展。 

 

 

 

校長  

2:15-2:30 

 

學務及教研各關注事項發展計劃 

初稿（2021-2024） 

副校長、主任 

(學務及教研） 

2:30-2:50 分組討論* 全體教師 

2:50-3:10 彙報* 

3:10-3:25 學生培育及成長各關注事項發展

計劃初稿（2021-2024） 

副校長、主任 

(學生培育及成長） 

3:25-3:45 分組討論* 全體教師 

3:45-4:05 彙報* 

4:05-4:15 總結和展望 校長 

*分組討論及彙報，全體教師分六組，各分組由不同學習領域的教師組成 

-         是次發展日計算「在職教師培訓時數」2.5 小時。 

-         請同事於教師發展日完結後，於 11/6/2021(五)或之前完成是次發展日的意見調查。 

i.        先登入個人學校的 gmail 電郵 ，即@gapp.newman.edu.hk   

ii.       按問卷調查連結 https://forms.gle/ULDqYnY5Vc9SRfG4A 

             

 

https://hkedcity.instructure.com/courses/4776/
https://hkedcity.instructure.com/courses/4776/
https://forms.gle/ULDqYnY5Vc9SRfG4A

